
Отчёт за 2024 год 

«О деятельности организаций для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

 родителей, и об устройстве в них детей, оставшихся без попечения родителей» 

 

Организация: филиал Республиканского СРЦН «СРЦН Балезинского района»  

отделение социальной реабилитации для детей-сирот и детей,  

оставшихся без попечения родителей 

 

1. Информация об организации для детей-сирот, о задачах её деятельности, об условиях 

содержания, воспитания и получения образования детьми в организации для детей-

сирот.  

В соответствии с распоряжением Правительства Удмуртской Республики от 15.01.2021 

№ 1-р «О реорганизации некоторых учреждений, подведомственных Министерству 

социальной политики и труда Удмуртской Республики» 20.05.2021 года КУ УР «Балезинский 

детский дом» реорганизован и является филиал казенного учреждения социального 

обслуживания Удмуртской Республики «Республиканский социально-реабилитационный 

центр для несовершеннолетних» «Социально-реабилитационный центр для 

несовершеннолетних Балезинского района», сокращенное наименование филиала: филиал 

Республиканского СРЦН «СРЦН Балезинского района».  
Порядок осуществления в филиале деятельности в качестве организации для детей-

сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также требования к условиям 

пребывания в организации установлены Постановлением Правительства Российской 

Федерации № 481. 

Учреждение создано в целях: 

1) осуществления защиты прав и законных интересов детей-сирот;  

2) осуществления профилактики безнадзорности и беспризорности несовершеннолетних; 

3) повышения эффективности использования собственности Удмуртской Республики.  

Предметом деятельности Учреждения является: осуществление деятельности 

организации для детей-сирот. 

Организация деятельности. В Учреждении создаются благоприятные условия 

пребывания, приближенные к семейным, способствующие интеллектуальному, 

эмоциональному, духовному, нравственному и физическому развитию детей. Учреждение 

осуществляет комплекс мер по организации питания и хозяйственно-бытового обслуживания 

детей, обеспечению соблюдения ими личной гигиены и режима дня, всестороннему 

удовлетворению образовательных потребностей воспитанников в интеллектуальном, 

духовно-нравственном, физическом и профессиональном совершенствовании. 

Процесс обучения, воспитания, социализации и реабилитационной работы строится в 

Учреждении с учетом индивидуальных особенностей каждого воспитанника. Режим дня, 

обеспечивающий рациональное сочетание воспитательной, познавательной, образовательной 

деятельности, а также общественно полезного труда и отдыха, составляется с учетом 

круглосуточного пребывания детей в Учреждении и учитывает участие детей в проведении 

массовых досуговых мероприятий, включая личное время, предоставление возможности 

самостоятельного выбора формы проведения досуга с учетом возраста и интересов детей. 

Воспитанники Учреждения обучаются в образовательных организациях всех типов в 

соответствии с индивидуальными особенностями, при этом обучение производится на 

бесплатной основе.   

Проживание детей организовывается по принципам семейного воспитания в 

воспитательных группах, размещаемых в помещениях для проживания, созданных по 

квартирному типу. Воспитательные группы формируются преимущественно по принципу 

совместного проживания и пребывания в группе детей разного возраста и состояния 

здоровья, прежде всего полнородных и неполно родных братьев и сестер, детей - членов 

одной семьи или детей, находящихся в родственных отношениях, которые ранее вместе 

воспитывались в одной семье.   

Помещения, в которых размещаются воспитательные группы, включают в себя 



соответствующим образом оборудованные жилые комнаты, санузлы, помещения для отдыха, 

игр, занятий, приема пищи, а также бытовые помещения. В Учреждении обеспечивается 

возможность детям иметь индивидуальное пространство для занятий и отдыха, личные вещи 

в свободном беспрепятственном доступе. Приобретение личных вещей для детей 

осуществляется по возможности с участием детей. 

 Организация питания детей осуществляется в соответствии с физиологическими 

нормами, возрастом и состоянием здоровья детей. 

Учреждение обеспечивает комфортные условия для посещения ребенка лицами, 

желающими усыновить (удочерить) или принять под опеку (попечительство) ребенка, 

получившими в установленном порядке направление на посещение ребенка, в целях 

знакомства и установления контакта между ребенком и указанными лицами. Имеется 

специальное помещение для посещения, вывешен стенд с графиком посещения и 

необходимой информацией. 

Педагоги и специалисты учреждения всесторонне развивают детей, подростков по 

комплексной социальной программе "Путь к успеху". Задачи подпрограмм 

классифицированы по направлениям, которые связаны между собой, дополняют друг друга и 

обеспечивают развитие личности на основе отечественных духовных, нравственных и 

культурных традиций. Дети занимаются в кружке "ОЧумелые ручки", функционирует 

волонтерский отряд "Заряд" и Детсовет, отряд ЮИД «Перекресток».  Музыкальным 

руководителем реализуется программа творческой направленности "Радуга-дуга", где дети 

раскрывают свои артистические, вокальные, танцевальные способности. Инструктор по 

физической культуре развивает детей в спортивном направлении: дети играют в футбол, 

команда выезжает на соревнованиях разного уровня, волейбол, джакколо, занимаются в 

тренажерном зале «Fif-студио», боксерском клубе «Гладиатор» (диплом за 2 место за 

успешное участие в открытом Кубке Удмуртской Республики среди клубов по кикбоксингу).  

По программе «Вдохновение» учреждение сотрудничает с Воскресной школой при 

храме Казанской иконы Божьей матери. Группа воспитанников в количестве 8 человек 

каждое воскресенье ходят в храм на службы, занятия, мероприятия (концерт для пожилых, 

православные праздники). Цель проекта  - укрепление гармоничного духовного развития 

личности воспитанника и привитие ему основополагающих принципов нравственности на 

основе православных, патриотических, культурно-исторических традиций России. 

Педагоги активно используют ресурсы организаций – партнеров поселка: районная 

библиотека, музей, школа искусств, молодежный центр «Юность», Балезинское общество 

инвалидов, спортивная школа, районный дом культуры «Дружба», Балезинский ЦДТ. Дети 

участвуют в мастер классах, воспитательных часах, экскурсиях, акциях, конкурсах. 

Воспитанники под руководством педагогов участвуют в  мероприятиях и конкурсах 

разного уровня и занимают призовые места: международный творческий конкурс 

«Престиж», номинация «Растительный мир» (диплом победителя 1 степени), 

международный творческий конкурс «Цветочная фантазия» (1 место), всероссийский 

творческий конкурс «Талантоха», номинация «Фотография и видео», работа «Фотокосплей 

«Портрет девочки» (3 место), Педагогика XXI века, номинация «Друг – наш светофор!», 

работы «Друг пешеходов» (2 место), Республиканский этап Всероссийского конкурса детско-

юношеского творчества по пожарной безопасности «Неопалимая Купина-2024» (3 место), 

районный конкурс  фоторабот «В фокусе»(1 место) и многие другие. Воспитанники 

участвуют в акциях и проектах различной направленности проводимые Центром, 

организациями района, республики и страны: Акции «Тепло любимых рук», «Блокадный 

хлеб», «Во славу Отечества»,  «#МЫВМЕСТЕ» («Добрые письма»),  «Чистый посёлок», 

«Сети для СВОих», «День белых журавлей», «Сообщи, где торгуют смертью», проект 

«Овощная грядка», проект «Наш цветущий дом», «Сети для СВОих,  и другие. 

Время посещения воспитанников. 

В учебное время в зависимости от смены посещения ребёнком школы: 

 с 09.00 до 11.00 (2 смена) или 

 с 15.00 до 17.00 (1 смена). 

Суббота, воскресенье: с 10.00 до 16.00. 



В каникулярное время: ежедневно с 10:00 до 16:00. 

Дисциплина в Учреждении поддерживается на основе уважения человеческого 

достоинства воспитанников и работников Учреждения. Применение методов физического и 

психического насилия по отношению к воспитанникам не допускается.  

 

Ресурсы для организации качественной жизнедеятельности учреждения.  

Внутренние Внешние 

1. Созданы комфортные и безопасные условия проживания 

детей, приближённые к домашним. Помещения 

соответствуют санитарным правилам и нормам. 

2. Материально-техническая база, которая регулярно 

обновляется и совершенствуется: 

- наличие объектов для организации воспитательного 

процесса; 

- помещения оборудованы необходимой мебелью; 

- наличие необходимого развивающего, обучающего, 

игрового и спортивного оборудования и инвентаря для 

организации занятий, для организации быта и досуга; 

- методическое обеспечение: приобретение научно-

методических пособий (в том числе электронных), 

художественной и научно-популярной литературы, 

энциклопедий и словарей, подписка на периодические из-

дания; 

- технические и аудиовизуальные средства обучения и 

воспитания.  

3. Информационные ресурсы: интернет, библиотечно-

информационный центр. 

4. Кадровые ресурсы: 

- наличие квалифицированных педагогических кадров; 

- наличие социально-психологической службы; 

- наличие круглосуточной медицинской службы. 

5. Система дополнительного образования учреждения 

6. Система стимулирования и мотивации воспитанников и 

сотрудников. 

1. Сотрудничество с социально-

культурными учреждениями 

Республики и Балезинского 

района. 

2. Система дополнительного 

образования п. Балезино. 

3. Сотрудничество с 

образовательными 

учреждениями (планы 

совместной работы). 

4. Сотрудничество со СМИ 

Балезинского района. 

5. Работа Попечительского 

совета (материально-

технические, информационные, 

кадровые ресурсы).   

 

 

2. Информация о численности воспитанников и их возрастных группах (на 2024): 

Группы-

семьи 

 

Количество 

общее девочки мальчики с 7 до 12 лет с 12 до 18 лет 

№1,2 12 4 8 2 10 

№3 10 3 7 4 6 

№4 8 2 6 1 7 

№5 7 3 4 - 7 

№6 8 3 5 2 6 

Всего  45 15 30 9 36 

% 100 33 67 20 80 

 

3. Сведения о численности, структуре и составе работников организации для детей-

сирот. 

Отделение социальной реабилитации для детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей:  

- заместитель заведующего филиалом; 

- заведующий отделением (2); 

- социальный педагог (2);  



- педагог-психолог; 

- музыкальный руководитель; 

- руководитель физического воспитания;  

- старший воспитатель;  

- воспитатели (15 человек); 

- младшие воспитатели (12 человек); 

- другие работники (29).  

Итого: 65 человек 

Отделения сопровождения семей: 

- заведующий отделением; 

- юрисконсульт; 

- социальный педагог;  

- педагог-психолог; 

- специалисты по социальной работе (2 чел.) 

Итого: 6 чел.  

Отделение социальной реабилитации: 

- заведующий отделением; 

- социальный педагог; 

- специалист по социальной работе; 

- воспитатель (2); 

- младший воспитатель (2); 

- педагог-психолог 

Итого: 8 чел. 

 

4. Информация о направлениях работы с детьми и взаимодействии с организациями и 

гражданами. 

Об исполнении плана мероприятий  

по реализации Постановления Правительства Российской Федерации  

от 24.05.2014 № 481 «О деятельности организаций для 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и об устройстве в них 

детей, оставшихся без попечения родителей» в 2024 году 

 

№ Мероприятия Срок Ответственный Результат 

I. Правовое обеспечение реализации ПП РФ № 481 

1 Заседания 

педагогических советов: 

- Анализ работы в 

соответствии с ПП РФ 
№481 «О деятельности 
организаций для детей-
сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей, и 
об устройстве в них детей, 
оставшихся без попечения 

родителей»; 
-«Профилактика 
правонарушений – одно из 
основных направлений 
воспитательной работы». 
- анализ учебно-
воспитательной работы за 

2023-2024 учебный год. 
Цели и задачи на 2024-2025 
учебный год в рамках 
реализации ПП РФ №481; 
- малые педсоветы по 
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Заведующий 

филиалом, 
зам.заведующего 
филиалом 
 
 
 
 

 
 
 
Заведующий 
филиалом, 
заместитель 
заведующего 

филиалом 
 

 
 
Повышение 

эффективности       
деятельности филиала 
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2 Административные 

совещания при 

заведующем филиале: 

«Информационная 

открытость учреждения»; 
«Цели и задачи на новый 
учебный год в рамках 
реализации ПП РФ №481; 
«Итоги разработки ИПР и 
ЖУ»; 
«Организация 

постинтернатного 
сопровождения», 
«Противодействие 
коррупции» 

 
 
 
 По плану 

Заведующий 
филиалом 

Повышение 
эффективности       
деятельности филиала 

3 Обеспечение выполнения 

совместного плана работы   
детского дома и органов 
опеки и попечительства по 
профилактике социального 
сиротства и развитию 
семейных форм устройства 
детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения 
родителей    

 Постоянно Администрация, 

социальный 
педагог, 
воспитатели 

Исполнение   органами 

местного     
самоуправления 
полномочий: 
 -   по заключению 
соглашения между 
филиалом и органом 
опеки и попечительства 

о временном 
пребывании ребенка в 
такой организации;   
- по вынесению актов о 
временном и 
постоянном        
пребывании ребенка в 

филиале 

4 Реализация 
индивидуальных планов 
развития и 
жизнеустройства ребенка   

Корректировка ИПР и ЖУ 

  2024 год 
 
 
  

социальные 
педагоги, 
воспитатели 

Защита    прав    детей-
сирот и детей, 
оставшихся   без   
попечения родителей 

5 Выполнение ПП РФ № 481 
по приему детей под 
надзор в филиал 

 Постоянно Администрация, 
социальные 
педагоги 

Комплектование 
филиала с учетом    
статуса, возраста и 

состояния здоровья 
ребенка 

6 Контроль органами опеки и 
попечительства 
составленного филиалом 

индивидуального   плана 
развития и 
жизнеустройства ребенка 

2024 год   Зам.  заведующего 
филиалом 

Защита    прав    детей-
сирот и детей, 
оставшихся   без   

попечения родителей 

7 Совершенствование 

работы по реализации 
индивидуальных планов 
развития и 

  Постоянно 

 
 
 

Воспитатели Защита    прав    детей-

сирот и детей, 
оставшихся   без   
попечения родителей 



жизнеустройства ребёнка.     

II. Обеспечение требований к условиям пребывания в организациях для детей-сирот 

1 Создание в филиале 
необходимых 
материальных условий для 
проживания, воспитания и 
реабилитации детей  

Постоянно  Учредитель, 
администрация 
филиала 

Соблюдение 
установленных ПП РФ № 
481 требований к 
условиям пребывания 
детей в филиале 

2
  

Организация 
взаимодействия с 
организациями и 
гражданами, 
осуществляющими 
благотворительную, 

добровольческую 
деятельность в сфере 
социализации и защиты 
прав детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения 
родителей: 
- социально-культурные 
учреждения, организации и 

предприятия Балезинского 
района; 
- АО ИЭМЗ «Купол»; 
- УРО ОГО ВФСО 
«Динамо»; 
- Управление ГИБДД МВД 
по УР;  

- АНО «Перспектива»; 
- АНО "МКСЦ" «Тайм 
клуб»; 
- Компания ЛП175 Ангел 
Света; 
- ИП Ившина Оксана 
Александровна; 

- ИП Касимова Раиса 
Альбертовна; 
- «Мототерапия Удмуртия» 
- фитнесс клуб «Fit studio» 
и другие 

Постоянно  Администрация 
филиала 

-соблюдение 
установленных ПП РФ № 
481 требований к 
условиям пребывания 
детей в филиале; 
- знакомство с 

деятельностью филиала; 
- успешная социализация 
воспитанников; 
- увеличение числа 
воспитанников филиала, 
переданных на 
воспитание в семьи 
граждан 

 
 

3 Обеспечение комфортных 
условий для посещения 
ребенка лицами, 
желающими усыновить 
(удочерить) или принять 
под опеку 
(попечительство) ребенка, 

получившими в 
установленном порядке 
направление на посещение 
ребенка в целях знакомства 
и установления контакта 
между ребенком и 
указанными лицами 

Разработано 
Положение 

о порядке 
посещения 
воспитанник
ов филиала 
родственник

ами и 
иными 
заинтересов
анными 
в общении 
лицами; 
оформлен 
стенд в 

фойе и 
гостиная 
для 
посетителей 

Администрация, 
воспитатели, 
социальные 
педагоги 

Увеличение числа 
воспитанников филиала, 
переданных на 
воспитание в семьи 
граждан 



4 Осуществление 
внутреннего контроля по 
направлениям: 
-  разработка и ведение 
ИПР и ЖУ; 
- работа по созданию 

необходимых, 

приближенных к 

семейным, условий для 

содержания, воспитания 

и образования 

воспитанников;  
- постинтернатное 

сопровождение 
выпускников 

2024 год   по 
плану 
 
 
 
  

Администрация 
филиала 

Соблюдение 
установленных ПП РФ № 
481 требований к условиям 
пребывания детей в 
филиале 

5 Оформление в доступном 
для детей месте 
информационных стендов: 

- «Информационный 
уголок» в фойе филиала, в 
группах и кабинете 
социальных педагогов с 
указанием телефонных 
номеров ответственных 
лиц государственной 

власти и местного 
самоуправления, 
осуществляющих контроль 
и надзор за соблюдением, 
обеспечением и защитой 
прав и интересов детей 

 постоянно 
 

Зам. заведующего, 
социальные 
педагоги, 

специалисты 
филиала 

Организация работы по 
информированию 
воспитанников в 

соответствии с 
федеральным 
законодательством 

6 Внесение изменений в 
должностные инструкции 
педагогических 
работников, иных 
сотрудников филиала в 
соответствии с ПП РФ 

№481   

По 
необходимо
сти  

Специалист 
отдела кадров 

Изменение содержания 
деятельности филиала в 
части социальной 
адаптации детей в 
возрасте до 18 лет и лиц в 
возрасте от 18 лет и до 23 

лет  

III. Содействие устройству воспитанников организаций для детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, в семьи граждан 

 

1 
Активизация работы по 
устройству воспитанников 
в семьи граждан для чего: 
- поддерживается тесная 
связь с кровной   семьей 
воспитанника (Лист учёта 

связи с родственниками); 
- обновляется 
Государственный банк 
данных по детям, 
оставшимся без попечения 
родителей; 
- на каждого ребёнка 

разработаны ИПР и ЖУ 

  Постоянно  
 
 
Социальные 
педагоги, 
воспитатели 

 
 
 
 
 
 
Воспитатели  

Повышение 
эффективности 
деятельности филиала по 
содействию в устройстве 
воспитанников в семьи 
граждан и кровные семьи 

2 Реализация мероприятий 
по возвращению детей в 

кровную семью (создание 

банка данных; 

Постоянно 
 

Администрация, 
воспитатели, 
специалисты 
отделения 

сопровождения 

Повышение 
эффективности 
деятельности филиала по 
содействию в устройстве 

воспитанников в кровные 



профилактическая и 

коррекционно-

реабилитационная 

работа с родителями 

ЛРП и ОРП; 

восстановление 

позитивных отношений 

между родителями и 

детьми; поддержание 

связи с родственниками; 

совместная работа с 

сельскими 

муниципальными 

образованиями; работа с 

отцами, записанными со 

слов матерей, по 

возвращению детей в 

семью; развитие форм 

временной передачи детей) 

семей, специалисты 
филиала 

семьи 

3 Организация работы 
Школы принимающих 
родителей 

 по плану Отделение 
сопровождения 
семей 

Повышение 
эффективности 
деятельности организации 
для детей-сирот по 

содействию органам 
опеки и попечительства в 
устройстве 
воспитанников в семьи 
граждан 

4 Активизация работы по 
содействию устройства в 
замещающие семьи и 
возврату в родные семьи 
воспитанников, включая   
временное пребывание 

детей в семьях 
родственников в выходные 
и каникулярные дни  

постоянно Отделение 
сопровождения 
семей 
Социальные 
педагоги, 
воспитатели. 

Повышение 
эффективности 
деятельности филиала по 
содействию устройству 
воспитанников в 
замещающие семьи и 

возврату в родные семьи 

IV. Информирование о деятельности организаций для детей-сирот 

1 Освещение информации об 
условиях содержания, 
воспитания детей на 
официальном сайте 

постоянно  Администрация  Информирование 
граждан о деятельности 
филиала 

2 Работа со СМИ (районная 
газета «Вперёд»), ведение 
страницы на сайте в ВК 

постоянно  Администрация, 
специалисты 
филиала, 
воспитатели. 

Информирование 
граждан о деятельности 
филиала 

3 Изучение опыта работы 
других учреждений для 
детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения 
родителей. 

Постоянно  Администрация, 
специалисты 
филиала, 
воспитатели. 

Использование 
положительного опыта в 
работе 

4 Работа выездной 
мобильной бригады в 
образовательные 
учреждения  

По запросу 
образовател
ьных 
учреждений 

Администрация, 
специалисты 
филиала 

Информирование 
граждан о деятельности 
филиала. Выезд команды 
специалистов по запросу 
образовательного 
учреждения для передачи 



опыта и помощи 
педагогам и работы с 
семьями 

V. Работа с воспитанниками 

1 Проведение с 
воспитанниками 
мероприятий, 
направленных на 
воспитание семейных и 

социальных ценностей 
(реализация подпрограммы 
«Я – хозяин и семьянин») 

2 полугодие 
2023-2024 
учебного 
года, 1 
полугодие 

2024-2025 
учебного 
года 

Администрация, 
педагогический 
коллектив 

Усвоение ценностей 
семейной жизни 

2 Проведение с 

воспитанниками 
мероприятий по 
профилактике 
правонарушений и 
безнадзорности 
(реализация подпрограммы 
«Профилактика», 
программы социальных 

педагогов «Подросток и 
закон») 

 2 полугодие 

2023-2024 
учебного 
года, 1 
полугодие 
2024-2025 
учебного 
года 

Администрация, 

педагогический 
коллектив 

- предупреждение 

безнадзорности и 
правонарушений; 
- отсутствие самовольных 
уходов; 
- уменьшение количества 
воспитанников, 
состоящих на различных 
видах учёта; 

- повышение правовой 
культуры воспитанников. 

3 Социальная адаптация 
выпускников: 

- социально-правовая 
поддержка; 
- психолого-педагогическое 
сопровождение; 
- аналитическая и 
информационная работа. 

Постоянно Администрация, 
педагогический 

коллектив 

Выпускник – 
конкурентоспособная 

личность с 
определёнными 
социальными ролями в 
обществе 
 

 

5. Информация о численности воспитанников, которые были возвращены в течение 

года законным представителям или переданы на воспитание в семьи граждан: 

 

Информация по устройству на семейные формы воспитания. 

№ Виды устройства на семейные формы воспитания 2024 год 

1. Опека 7 

2. Усыновление 0 

3. Возвращены в семью (законные представители) 2 

 Итого 9 

 

Временная передача в семьи граждан на выходные, праздничные и каникулярные дни 
– 27 воспитанника 

 

 

 

Заведующий филиалом:                                                                  Л.Х. Касимова 


